2440 Konzepte Beruflicher Beratung

Modulverantwortung: Prof. Dr. Dennis Mocigemba

Lehrende/r: Prof. Dr. Dennis Mocigemba, Prof. Dr. Gabriela Blum, Prof. Dr. Gwenn Hiller,
Prof. Dr. Bettina Siecke, Prof. Dr. Peter Weber, Uli Kern und diverse Externe

Termin: Klicken Sie hier, um Text einzugeben.

Raum: Klicken Sie hier, um Text einzugeben.

Kommentar, inhaltliche Schwerpunkte:
Die Studierenden nehmen im Rahmen des Moduls aktiv an der diesjdhrigen dvb-
Jahrestagung am 28.11.24 an der HABA in Mannheim teil. Ihr Beitrag besteht in der
Konzeption und Realisierung von Thementischen fiir ein World-Café zum Thema der
Tagung ,,Digitalisierung in der Beratung reloaded®. Die Thementische werden im Laufe des
Moduls in Kleingruppen konzipiert und fokussieren inhaltlich auf mediale Trends und
Innovationen in der Beruflichen Beratung (KI, VR, Blended Counseling etc.). Die
Realisierung dieser Thementische und deren schriftliche Reflexion in Form einer
Projektarbeit ist die Priifungsleistung des Moduls.

Das Modul besteht aus Vorlesungen (Impulsvortrdge mit diversen externen Gésten) und

Seminaren in denen die Studierenden von unterschiedlichen Expert:innen aus
verschiedenen Perspektiven zu ihren Thementisch-Projekten gecoacht werden.

Basisliteratur:

Wird in der Einfiihrungsveranstaltung bekannt gegeben.

Priiffungsform:
Projektarbeit

Link zum KVV 2022 Prasenztrimester 4:
https://ilias.hdba.de/goto.php?target=file 349606 download&client id=HdBA
Link zum KVV 2022 Prasenzrimester 1:
https://ilias.hdba.de/goto.php?target=file 349607 download&client id=HdBA
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